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Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]

Ontdek de voordelen van onze collectieve zorgverzekering! 
[Naam Bedrijf] vindt het belangrijk dat jij je goed voelt en fijn werkt. Daarom bieden we jou de mogelijkheid om deel te nemen aan een collectieve zorgverzekering bij [De Friesland of Zilveren Kruis]. Omdat je bij ons werkt, profiteer je met deze verzekering van extra voordelen en een scherpere premie. De verzekering bestaat uit de basisverzekering en aanvullende- en tandartsverzekering, en geeft specifieke vergoedingen die aansluiten bij gezondheidskwesties in de bouw- en infra. Denk daarbij aan:
· Fysieke klachten, zoals lage rugklachten en armen schouderklachten.
· Mentale klachten veroorzaakt door werkstress.
· Gezonde leefstijl, bijvoorbeeld voeding en beweging.
· Onregelmatig werken en slapen door onregelmatige diensten.

Wat levert het jou op? 
· Voordelige premie voor de basisverzekering.
· [12,5% De Friesland of 15% Zilveren Kruis] premiekorting op de aanvullende verzekering. 
· [12,5% De Friesland of 15% Zilveren Kruis] korting op de tandartsverzekering.
· Ruimere vergoedingen passend bij gezondheidskwesties in de bouw- en infra.
· Extra vergoedingen bij een aanvullende verzekering.
· Ook je gezin kun je meeverzekeren en zij profiteren van dezelfde voordelen. 


Waarom een collectieve zorgverzekering? 
Een collectieve zorgverzekering is een zorgverzekering die je afsluit via je werkgever. Omdat we dit samen regelen met [De Friesland of Zilveren Kruis], krijg jij als medewerker niet alleen korting op je premie, maar je kunt ook gebruik maken van extra vergoedingen en handige gezondheidsdiensten. Zo helpen we jou én je gezin om gezond en vitaal te blijven, zonder onnodig hoge kosten. 

Enthousiast? Check hier je voordeel!
Op deze pagina lees je alles over deze collectieve zorgverzekering. Meld je vóór 31 december 2025 aan bij [De Friesland of Zilveren Kruis]. 

Twijfel je nog? Vergelijk dan je huidige verzekering.
Via de zorgvergelijker kun je jouw huidige zorgverzekering vergelijken met het collectieve aanbod. Je kunt daarbij ook aangeven welke vergoedingen voor jou belangrijk zijn. Met die vergelijking kun je voor jou en je gezin een goede afgewogen keuze maken.
Hoe meld je je aan?
Aanmelden voor de collectieve zorgverzekering is eenvoudig. Volg de onderstaande stappen:
1. Ga naar de werknemerspagina van Bouwend Nederland. 
2. Doorloop de zorgvergelijker en maak een keuze in het aanbod van aanvullende dekkingen. (je kunt deze stap ook overslaan als je niet eerst wilt vergelijken met je huidige verzekering).
3. Klik op ‘direct aanvragen’, je wordt doorgeleid naar de aanmeldpagina bij de verzekeraar.
4. Vind onze collectiviteit door [Collectiviteitnummer Bedrijf of Bedrijfsnaam] in te vullen en vul je persoonlijke gegevens in. 
5. Kies de gewenste verzekeringspakketten.
6. Verstuur je aanvraag en je ontvangt binnen enkele dagen een bevestiging.
 
Je hebt tot 31 december de tijd om over te stappen.
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